| N T
WERDE BETHANIER:IN

Wir suchen eine:n

Medizinisch-Technische:r Radiologie-
assistent:in (m/w/d) mit dem Schwer-
punkt Nuklearmedizin

in Vollzeit

Wer wir sind:

Die beste Versorgung unserer Patient:innen auf hochstem medizinischem Niveau ist unser Ziel.
Dieses Ziel erreichen wir mit hoch motivierten Mitarbeiter:innen, denen wir als grolster Arbeitgeber
in Moers ein zukunftsorientiertes und sicheres Arbeitsumfeld bieten. Jenseits von Konzernstruktu-
ren pflegen wir einen wertschatzenden und personlichen Umgang mit unseren Mitarbeiter:innen.
Unsere Stiftung Krankenhaus Bethanien fur die Grafschaft Moers umfasst einen interdisziplina-
ren Gesundheitscampus, in dessen Zentrum das Krankenhaus Bethanien als eines der groldten
Krankenhauser am Linken Niederrhein steht. Zur Stiftung gehoren aulderdem ein Medizinisches
Versorgungszentrum, die Bethanien Akademie Moers, ein Seniorenstift sowie ein Ambulanter
Hospizdienst. Als Akademisches Lehrkrankenhaus der Universitat Duisburg-Essen leistet das Kran-
kenhaus Bethanien einen wichtigen Beitrag zum Wissens- und Erfahrungstransfer zwischen For-
schung, Lehre und der Versorgung von Patient:innen.

Was Sie bei uns erwartet:

 Einsatz vorrangig in der Nuklearmedizin, ausschliel$lich in der Diagnostik

» Optionaler Einsatz ebenso im CT, MRT oder konventionellen Rontgen moglich

» Verantwortung fur die Belange des Strahlenschutzes in enger Zusammenarbeit mit dem bzw.
der Medizinphysikexpert:in und dem bzw. der Strahlenschutzbeauftragten

* |hre Arbeit umfasst vorwiegend: Diagnostik, Organisation und Gestaltung der Arbeitsprozesse in
der Nuklearmedizin, Medizinische Dokumentation, Dosismanagement-System und Bestellwesen

» Entwicklungs- und Gestaltungsmoglichkeiten in einem dynamischen Arbeitsumfeld - insbeson-
dere bei Interesse die Moglichkeit der Ubernahme der stellvertretenden MTRA-Leitung

Was Sie mitbringen:

 Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als MTRA mit der Fachkunde Nuklearmedizin
* |dealerweise Berufserfahrung im Fachgebiet der Nuklearmedizin

» Ruhige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise auch in Stresssituationen

+ Selbststandiges Arbeiten und Teamfahigkeit

» EinfUhlsamer Umgang mit unseren Patient:innen

Worauf Sie sich freuen durfen:

» Sie werden Teil eines innovativen und fortschrittlich ausgerichteten Krankenhauses sein

» Einen sicheren und langfristigen Arbeitsplatz in einer gut aufgestellten und zukunftsorientierten
Stiftung

 Entwicklungsmoglichkeiten in einem dynamischen Tatigkeitsfeld

» Moglichkeit zur fortlaufenden Weiterbildung, auch in unserer Bethanien Akademie

» Attraktive Vergutung nach BAT-KF

» Attraktive Nebenleistungen, bspw. arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge

» Familienorientierte Arbeitszeitmodelle

» Mitarbeiterrabatte, wie z. B. vergunstigtes Essen in der Caféteria und vergunstigtes Parken auf
dem Campus Bethanien

» 30 Tage Urlaub im Jahr

Kontaktmoglichkeit: Wir haben Ihr Interesse geweckt?

Fur eine erste Kontaktaufnahme steht Innen un-  Wenn Sie sich in unserem Team einbringen und

sere |leitende MTRA Frau Sauer zur Verfugung. Verantwortung ubernehmen mochten, freu-

Tel.: +49 (0) 2841 200-20868 en wir uns auf Ihre Bewerbung. Bitte senden
Sie lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen

Sie wollen mehr uber uns erfahren? unter Angabe lhrer Verflgbarkeit und lhrer Ge-

Besuchen Sie uns auf www.bethanien-moers.de  pajtsvorstellung - gerne auch in elektronischer
oder vernetzen Sie sich mit uns auf unseren so-  rorm als PDE-Dokument - an:

zialen Kanalen.

Stiftung Krankenhaus Bethanien
Personalwesen

Stiftung Krankenhaus Bethanien Moers Postfach 10 11 80
47401 Moers

bethanien moers . .
- karriere@bethanienmoers.de
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