WERDE BETHANIER:IN

Wir suchen zum 01.01.2027 eine:n

Mitarbeiter:in fur den Operationsdienst
(m/w/d) ohne Dienstbelastung

am ambulanten OP-Zentrum des MVZ Bethanien Moers in Vollzeit

Operationstechnische Assistenz (OTA) oder Fachkrankenpfleger:in fur den Operationsdienst

Wer wir sind:
Die beste Versorgung unserer Patient:innen auf hochstem medizinischem Niveau ist unser Ziel.

Dieses Ziel erreichen wir mit hoch motivierten Mitarbeiter:innen, denen wir als grolster Arbeitgeber
In Moers ein zukunftsorientiertes und sicheres Arbeitsumfeld bieten. Jenseits von Konzernstruktu-
ren pflegen wir einen wertschatzenden und personlichen Umgang mit unseren Mitarbeiter:innen.
Unsere Stiftung Krankenhaus Bethanien fur die Grafschaft Moers umfasst einen interdisziplinaren
Gesundheitscampus, in dessen Zentrum das Krankenhaus Bethanien als eines der groldten Kran-
kenhauser am Linken Niederrhein steht.

Zur Stiftung gehort unter anderem auch das Medizinische Versorgungszentrum mit unserem am-
bulanten OP-Zentrum. Dieses verfugt Uber eine grol3e fachUbergreifende Versorgung der Berei-
che Allgemein- und Viszeralchirurgie, Proktologie, Gefaldchirurgie, Orthopadie & Unfallchirurgie,
Gynakologie sowie Uber eine hausarztliche und kinderarztliche Betreuung. Wir bieten ein umfang-
reiches interdisziplinares ambulantes Versorgungsspektrum von der breiten hausarztlichen unad
kinderarztlichen Basisbetreuung bis zur spezialisierten Diagnostik und Therapie komplexer Krank-
heitsbilder an.

lhr Profil:

» erfolgreich abgeschlossene Fachausbildung als Fachgesundheits- und Krankenpfleger:in far den
Operationsdienst/Operationstechnische Assistent:in (OTA)

» einschlagige Berufserfahrung im Assistieren und Instrumentieren bei ambulanten Eingriffen

* eine aktuelle Bescheinigung Uber die Kenntnisse im Strahlenschutz

» freundliches, dem bzw. der Patient:in zugewandtes Auftreten und entsprechende
kommunikative Kompetenz

» organisatorische Fahigkeiten in der Unterstutzung der OP-Planung sowie OP-Vorbereitung

* Interesse an regelmaldiger Fortbildung sowie Fahigkeit neues Wissen in der Tatigkeit zu
integrieren und dieses an Kolleg:innen weiterzugeben

Wir bieten:

 einen personlichen, individuellen und wertschatzenden Umgang abseits von Konzernstrukturen

eine interessante, abwechslungsreiche Tatigkeit in einem interdisziplinaren und kollegialen

Team

« geregelte Arbeitszeiten ohne Bereitschaftsdienste und Wochenenddienste

» 30 Tage Urlaub

» eine langfristige berufliche Perspektive sowie Unterstltzung bei Fort- und Weiterbildung

» UnterstUtzung bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie

« Moglichkeit eines personlichen Gespraches mit anschlielSender Hospitation um vorab einen
Eindruck von Ihrem neuen Arbeitsplatz zu gewinnen

Wir haben Ihr Interesse geweckt?
Wenn Sie sich in unserem Team einbringen und

Kontaktmoglichkeit:
FUur nahere Informationen steht lhnen unsere

Arztliche Leitung Dr. Petra Hinsenkamp gerne
unter der Telefonnummer +49 (0) 2841 88624-
304 zur Verfugung.

Sie wollen mehr tber uns erfahren?

Besuchen Sie uns auf www.bethanien-moers.de
oder vernetzen Sie sich mit uns auf unseren so-
zialen Kanalen.

Stiftung Krankenhaus Bethanien Moers

bethanien_moers

fin

Krankenhaus Bethanien Moers

Stiftung Krankenhaus Bethanien
fur die Grafschaft Moers

Verantwortung ubernehmen mochten, freu-
en wir uns auf Ihre Bewerbung. Bitte senden
Sie lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen
unter Angabe lhrer Verflgbarkeit und lhrer Ge-
haltsvorstellung - gerne auch in elektronischer
Form als PDF-Dokument - an:

Stiftung Krankenhaus Bethanien fur die Grafschaft Moers
Personalabteilung

Postfach 10 11 80

47401 Moers

praxismanagement@bethanien-mvz.de
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