WERDE BETHANIER:IN

Wir suchen eine:n

Pflege- oder Medizinpadagog:in (m/w/d)
oder Lehrer:in fur Pflegeberufe (m/w/d)

in Voll- oder Teilzeit far unsere Pflegefachschule der Bethanien Akademie

Wer wir sind:

Die Bethanien Akademie Moers ist die zentrale Bildungseinrichtung fur Aus-, Fort- und Weiterbildung
in Moers und Umgebung. In unserer staatlich anerkannten Pflegefachschule bieten wir die genera-
listische Ausbildung zur Pflegefachfrau bzw. zum Pflegefachmann sowie die einjahrige Ausbildung
zur Pflegefachassistenz an. Daruber hinaus haben Mitarbeiter:innen im Gesundheitswesen die Mog-
lichkeit, Kurse rund um Sprachforderung und Kommunikationstrainings zu absolvieren. Der Fachbe-
reich Fort- und Weiterbildung verfugt uber ein breitgefachertes Angebot an Pflichtunterweisungen,
(Fach)-Fortbildungen und Weiterbildungen. Ab September 2026 erganzt die neugegrindete Notfall-
sanitaterschule der Bethanien Akademie mit der Ausbildung zur bzw. zum Notfallsanitater:in zudem
unser Portfolio. Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir daher zum nachstmoglichen Zeitpunkt
eine:n Pflegepadagog:in in Voll- oder Teilzeit.

Was Sie bei uns erwartet:

* Ein attraktiver Arbeitsplatz in einem neuen Schulgebaude mit modernen Raumlichkeiten

» Ein abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabengebiet in einem motivierten Team

» Unterstutzende Sprach- und Kommunikationstrainings fur Auszubildende und Mitarbeiter:innen

» Eigenverantwortliche Leitung eines Ausbildungskurses sowie Unterricht in der Aus-, Fort- und
Weiterbildung

 Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten zur personlichen und fachlichen Weiterentwicklung

Was Sie mitbringen:

* Ein abgeschlossenes Studium der Pflegepadagogik (Bachelor, Master oder Diplom), der Medizin
padagogik oder andere berufsspezifische Studiengange mit padagogischer Zusatzqualifikation
(mindestens 400 Stunden)

» Padagogische und didaktische Kompetenzen zur Gestaltung von Lernprozessen

* Freude an konzeptioneller Arbeit und Weiterentwicklung der Lehrveranstaltungen

» Team- und Sozialkompetenz sowie Engagement und Freude an der Arbeit mit unterschiedlichen
Lerngruppen

» Motivation und Teamfahigkeit

Worauf Sie sich freuen durfen:

» Einen unbefristeten Arbeitsvertrag

 Eine attraktive Vergutung nach BAT-KF sowie eine arbeitgeberfinanzierte Altersversorgung und
eine Vielzahl verschiedener Mitarbeiter:innenrabatte

» Familienorientierte Arbeitszeitmodelle

» Kostenlose Fort- und Weiterbildung an unserer Bethanien Akademie sowie eine individuelle Kar-
riereplanung

» 30 Tage Urlaub im Jahr

Kontaktmoglichkeit: Wir haben Ihr Interesse geweckt?

Birsel Kasilmis Wenn Sie sich in unserem Team einbringen und

Schulleitung der Pflegefachschule der Bethanien Verantwortung Gbernenmen mochten, freu-

Akademie en wir uns auf Ihre Bewerbung. Bitte senden
el.: +49 (0) 2841 200-2402 Sie lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen

E-Mail: akademie@bethanienmoers.de unter Angabe lhrer Verflgbarkeit und lhrer Ge-

haltsvorstellung - gerne auch in elektronischer
Sie wollen mehr Uber uns erfahren? Form als PDF-Dokument - an:

Besuchen Sie uns auf www.bethanien-moers.de
oder vernetzen Sie sich mit uns auf unseren so-
zialen Kanalen.
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