
WERDE BETHANIER:IN

Wir suchen eine:n

Physiotherapeut:in (m/w/d)
in Vollzeit oder nach individueller Absprache

Stiftung Krankenhaus Bethanien
Personalwesen
Postfach 10 11 80
47401 Moers
karriere@bethanienmoers.de

Wer wir sind:
Die beste Versorgung unserer Patient:innen und Bewohner:innen auf höchstem ärztlichem und 
pflegerischem Niveau – das ist unser Ziel. Dieses Ziel erreichen wir mit hoch motivierten Mitarbei-
ter:innen, denen wir ein zukunftsorientiertes und sicheres Arbeitsumfeld bieten. Abseits von Kon-
zernstrukturen pflegen wir – als größter Arbeitgeber in Moers – einen wertschätzenden und per-
sönlichen Umgang mit unseren Mitarbeiter:innen. Unsere Stiftung Krankenhaus Bethanien für die 
Grafschaft Moers umfasst einen interdisziplinären Gesundheitscampus, zu dem eines der größten 
Krankenhäuser am linken Niederrhein zählt. Als Akademisches Lehrkrankenhaus der Universität 
Duisburg-Essen leistet das Krankenhaus Bethanien einen wichtigen Beitrag für den Wissens- und 
Erfahrungsaustausch zwischen Forschung, Lehre und der Versorgung von Patient:innen. Zur Stif-
tung gehören außerdem ein Seniorenstift, ein Medizinisches Versorgungszentrum sowie die Betha-
nien Akademie Moers.

Ihre Kernaufgaben:
• Umfassende physiotherapeutische Einzelbehandlungen von stationären sowie ambulanten 

Patient:innen überwiegend in den Fachbereichen Unfallchirurgie/Orthopädie, innere Medizin, 
Geriatrie, Intensivmedizin

• Mitwirken bei der Weiterentwicklung individueller Therapiekonzepte 
• Mitarbeit bei der Entwicklung von interdisziplinären Behandlungskonzepten
• Regelmäßiger Austausch mit unseren Fachärzt:innen

Worauf Sie sich freuen dürfen:
• Sie werden Teil eines innovativen und fortschrittlich ausgerichteten Krankenhauses sein 
• Einen sicheren und langfristigen Arbeitsplatz in einer gut aufgestellten und zukunftsorientierten 

Stiftung 
• Entwicklungsmöglichkeiten in einem dynamischen Tätigkeitsfeld 
• Möglichkeit zur fortlaufenden Weiterbildung, auch in unserer Bethanien Akademie 
• Attraktive Vergütung nach BAT-KF
• Attraktive Nebenleistungen, bspw. arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge 
• Familienorientierte Arbeitszeitmodelle 
• Mitarbeiterrabatte, wie z. B. vergünstigtes Essen in der Cafeteria und vergünstigtes Parken auf 

dem Campus Bethanien 
• 30 Tage Urlaub im Jahr 

Was Sie mitbringen:
• Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Physiotherapeut:in oder erfolgreich abgeschlossenes 

einschlägiges Studium 
• Eine abgeschlossene Weiterbildung in Manuelle Therapie ist wünschenswert
• Eine strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise 
• Freundliches, dem bzw. der Patient:in zugewandtes fachkompetentes Auftreten 
• Ausgezeichnete kommunikative Fähigkeiten sowie Spaß und Freude an der Arbeit im Team und 

im interprofessionellen Kontext

Wir haben Ihr Interesse geweckt?
Wenn Sie sich in unserem Team einbringen und 
Verantwortung übernehmen möchten, freuen 
wir uns auf Ihre Bewerbung. Senden Sie bitte 
Ihr Anschreiben zusammen mit Ihrem Lebens-
lauf, Ihren Zeugnissen und Ihrem nächstmög-
lichen Eintrittstermin – gerne auch in elektroni-
scher Form – an: 

Kontaktmöglichkeit:
Lukas Stockinger
Leiter der Abteilung Physiotherapie
Tel.: +49 (0) 2841 200-2875 
E-Mail: lukas.stockinger@bethanienmoers.de

Sie wollen mehr über uns erfahren?
Besuchen Sie uns auf www.bethanien-moers.de 
oder vernetzen Sie sich mit uns auf unseren so-
zialen Kanälen.
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