WERDE BETHANIER:IN

Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine

Fachkraft fur unseren Sozialen Dienst
(w/m/d)

im Seniorenstift

Wer wir sind:

Wir sind das zur Stiftung Bethanien gehorende Seniorenstift. Bei uns finden 206 Bewohner:innen
ein Zuhause. Unser Ziel ist die Steigerung des Wohlbefindens, der Lebensqualitat und die Verbesse-
rung der psychischen Grundleistungsfunktionen wie Orientierung, Belastbarkeit, Ausdauer, Flexibili-
tat und Selbststandigkeit in der Tagesstrukturierung. Dieses Ziel erreichen wir durch hochmotivierte
Mitarbeiter:innen, denen wir als grolster Arbeitgeber in Moers ein zukunftsorientiertes und sicheres
Arbeitsumfeld bieten. Zu unserer Stiftung Bethanien gehoren neben dem Seniorenstift ein Kranken-
haus, ein Medizinisches Versorgungszentrum, die Bethanien Akademie und ein Ambulanter Hospiz-
dienst.

lhre Kernaufgaben:

fachliche Begleitung unserer Betreuungskrafte

» bedarfsgerechte Erstellung der individuellen Betreuungsplanungen fur unsere Bewohner:innen

» Planung, Umsetzung und Dokumentation von bedurfnisorientierten Gruppen- und Einzelmals-
nahmen

» empathische Begleitung unserer Bewohner:innen wahrend der sensiblen Einzugsphase

» Mitgestaltung und Organisation von Festen, Veranstaltungen und Ausfligen

» wertschatzende Einbeziehung von Angehorigen sowie professionelle Biografiearbeit zur Forde-
rung der personlichen Lebensqualitat

Worauf Sie sich freuen durfen:

» einen personlichen, individuellen und wertschatzenden Umgang abseits von Konzernstrukturen

* eine interessante, abwechslungsreiche Tatigkeit in einem interdisziplinaren und kollegialen
Team

* eine intensive Einarbeitung anhand eines betrieblichen, modularen Einarbeitungskonzeptes

» eine leistungsgerechte tarifliche Vergutung nach dem BAT-KF inklusive einer arbeitgeberfinan-
zierten Altersversorgung, einer zusatzlichen Vergutung eingesprungener Dienste sowie der Zah-
lung vermogenswirksamer Leistungen (VL)

Was Sie mitbringen:

» einerfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Soziale Arbeit/Sozialpadagogik (bzw. eine ver-

gleichbare Qualifikation) oder eine abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft, Erzieher:in,

Ergo-, Physio- oder Sprachtherapeut:in

einschlagige Berufserfahrung in der stationaren Altenpflege sowie Kenntnisse in der Betreuungs-

planung und Dokumentation sind winschenswert

Teamfahigkeit und eine ausgepragte Bewohner:innenorientierung

» Kreativitat

» Einfuhlungsvermogen, ein aufgeschlossenes Wesen und eine positive Grundhaltung gegentber
pflege- und hilfsbedurftigen Menschen

» Bereitschaft und Interesse an fachlicher und personlicher Weiterentwicklung durch regelmaliige
Fortbildungen

Kontaktmoglichkeit:

Herr Thomas Giesbert

Leitung Sozialer Dienst

Tel.: +49 (0) 2841 200-2104

E-Mail: thomas.giesbert@bethanienmoers.de

Sie wollen mehr Uber uns erfahren?

Besuchen Sie uns auf www.bethanien-moers.de
oder vernetzen Sie sich mit uns auf unseren so-
zialen Kanalen.
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Stiftung Krankenhaus Bethanien Moers

bethanien_moers

Krankenhaus Bethanien Moers

Stiftung Krankenhaus Bethanien
fur die Grafschaft Moers

Wir haben lhr Interesse geweckt?

Wenn Sie sich in unserem Team einbringen und
Verantwortung ubernehmen mochten, freuen
wir uns auf Ihre Bewerbung. Senden Sie bitte |hr
Anschreiben zusammen mit lhrem Lebenslauf,
lhren Zeugnissen, Ihrem Gehaltswunsch sowie
Ihrem nachstmoglichen Eintrittstermin - gerne
auch in elektronischer Form - an:

Stiftung Krankenhaus Bethanien Moers
Personalabteilung

Postfach 10 11 80

47401 Moers
karriere@bethanienmoers.de
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