WERDE BETHANIER:IN

Wir suchen ab dem 01.10.2025 eine

Leitung (m/w/d) fur unseren Sozialen
Dienst

im Seniorenstift

Wer wir sind:

Wir sind ein Seniorenstift der Stiftung Bethanien. Bei uns finden 206 Bewohner:innen ein Zuhause.
Unser Ziel ist die Steigerung des Wohlbefindens und der Lebensqualitat, Verbesserung der psychi-
schen Grundleistungsfunktionen wie Orientierung, Belastbarkeit, Ausdauer, Flexibilitat und Selbstan-
digkeit in der Tagesstrukturierung. Dieses Ziel erreichen wir durch hochmotivierte Mitarbeiter:innen,
denen wir als grolster Arbeitgeber in Moers ein zukunftsorientiertes und sicheres Arbeitsumfeld in
der Stiftung Bethanien bieten. Zu unserer Stiftung Bethanien gehoren neben dem Seniorenstift ein
Krankenhaus, ein Medizinisches Versorgungszentrum, die Bethanien Akademie und ein Ambulanter
Hospizdienst.

lhre Kernaufgaben:

* FUhrung und Leitung des Sozialen Dienstes mit 13 Mitarbeiter:innen und der ehrenamtlichen

Mitarbeiter: innen inklusive Diensteinsatzplanung

» Sicherung der optimalen psychosozialen Betreuung der Bewohner:innen

» Motivation, Forderung und Weiterentwicklung unserer Mitarbeiter:innen

» Planung und Steuerung von Einzel- und Gruppenangeboten fur unsere Bewohner:innen in der
PC gestutzten Dokumentation (Vivendi)

» Planung, Mitgestaltung und Steuerung von Festen und Veranstaltungen

» Entwicklung und Umsetzung von Konzepten und Angeboten

» Kooperation und Netzwerkarbeit mit ortlichen Vereinen und Einrichtungen

» Mithilfe und Mitgestaltung bei der Entwicklung und Umsetzung der Unternehmensphilosophie

» Multiprofessionelle Zusammenarbeit mit allen Schnittstellen im Seniorenstift

» QOrganisation des Beschwerdemanagements

Worauf Sie sich freuen durfen:
 Langfristiger und sicherer Arbeitsplatz

» 5-Tage-Woche (38,5 Stunden)
» Attraktive tarifliche Vergutung nach BAT-KF
Zusatzliche arbeitgeberfinanzierte Altersversorgung

Zahlung von vermogenswirksamen Leistungen

Verglnstigungen durch Mitarbeiterrabatte

Wertschatzendes und motivierendes Arbeitsklima

Ein wertschatzendes, innovatives und interessiertes Leitungsteam

Was Sie mitbringen:
 Studium im sozialen Bereich (z. B. Soziale Arbeit, Sozialpadagogik) oder eine

vergleichbare Ausbildung, z. B. im sozialen Bereich mit fachspezifischer Weiterbildung

Organisationsfahigkeit

Ausgepragte kommunikative Kompetenzen

Teamfahigkeit

Sicherer Umgang mit MS Office-Anwendungen

Empathie fur die Interessen und Belange unserer Bewohner:innen

Kontaktmoglichkeit: Wir haben Ihr Interesse geweckt?

Tanja Meissner Wenn Sie sich in unserem Team einbringen und
Leitung Seniorenstift Bethanien Verantwortung ubernehmen mochten, freuen
Tel.: +49 (0) 2841 200-2125 wir uns auf Ihre Bewerbung. Bitte senden Sie
E-Mail: tanja.meissner@bethanienmoers.de lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen un-

ter Angabe lhrer Verftugbarkeit - gerne auch in

Sie wollen mehr tiber uns erfahren? elektronischer Form als PDF-Dokument - an:

Besuchen Sie uns auf www.bethanien-moers.de

oder vernetzen Sie sich mit uns auf unseren so-  tiftung Krankenhaus Bethanien

Jialen Kanalen. Personalabteilung
Postfach 10 11 80

47401 Moers
karriere@bethanienmoers.de
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