
WERDE BETHANIER:IN

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

Examinierte Pflegekräfte sowie  
Pflegehilfskräfte (m/w/d)  
für unser Seniorenstift in Voll- und Teilzeit

Stiftung Krankenhaus Bethanien
Personalwesen
Postfach 10 11 80
47401 Moers
karriere@bethanienmoers.de

Wer wir sind:
Wir sind das Seniorenstift der Stiftung Bethanien Moers. Bei uns finden 206 Bewohner:innen ein 
Zuhause. Unser Ziel ist die Steigerung des Wohlbefindens und der Lebensqualität, Verbesserung 
der psychischen und physischen Stabilität und Selbständigkeit. Dieses Ziel erreichen wir durch 
hochmotivierte Mitarbeiter:innen, denen wir als größter Arbeitgeber in Moers ein zukunftsorien-
tiertes und sicheres Arbeitsumfeld in der Stiftung Bethanien bieten. 
Zu unserer Stiftung Bethanien gehören neben dem Seniorenstift ein Krankenhaus, ein Medizini-
sches Versorgungszentrum, die Bethanien Akademie und ein Ambulanter Hospizdienst. 

Ihre Kernaufgaben:
•	 Individuelle, bewohnerorientierte und verantwortungsvolle Versorgung, Betreuung und 

Beratung von alten und pflegebedürftigen Menschen.
•	 Behandlungspflege 
•	 Zusammenarbeit im multiprofessionellem Team
•	 Administrative Aufgaben wie Arztvisiten, Pflegedokumentation, Angehörigengespräche und 

Terminvereinbarungen

Worauf Sie sich freuen dürfen:
•	 Langfristigen und sicheren Arbeitsplatz
•	 Attraktive Vergütung nach BAT KF
•	 Zusätzliche Arbeitgeberfnanzierte Altersversorgung
•	 Zahlung von vermögenswirksamen Leistungen
•	 Förderung von Aus-, Fort- und Weiterbildungen
•	 Vergünstigungen durch Mitarbeiterrabatte
•	 Familienorientierte Arbeitszeitmodelle
•	 Kollegiale fachübergreifende Arbeitsatmosphäre
•	 Wertschätzendes und motiviertes Arbeitsklima
•	 Eine arbeitsplatznahe Kinderbetreuung auf unserem Campus (Rasselbande Bethanien)

Was Sie mitbringen:
•	 Staatlich anerkannte Ausbildung zur/zum Altenpfleger:in Gesundheits- und Krankenpfleger:in, 

Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger: in oder Pflegefachfrau/-mann oder eine 
Helferausbildung in den oben genannten Bereichen

•	 Sollten Sie keine der oben genannten abgeschlossenen Ausbildungen besitzen, bringen Sie 
Motivation, Aufgeschlossenheit und Einfühlungsvermögen alten- und pflegebedürftigen 
Menschen gegenüber mit

•	 Eine selbständige Arbeitsweise mit hohem Verantwortungsbewusstsein
•	 Teamfähigkeit
•	 Kritikfähigkeit
•	 Bereitschaft an Aus- Fort- und Weiterbildungen teilzunehmen

Wir haben Ihr Interesse geweckt?
Wenn Sie sich in unserem Team einbringen und 
Verantwortung übernehmen möchten, freu-
en wir uns auf Ihre Bewerbung. Bitte  senden  
Sie  Ihre  vollständigen  Bewerbungsunterlagen 
unter Angabe Ihrer Verfügbarkeit und Ihrer Ge-
haltsvorstellung – gerne auch in elektronischer 
Form als PDF-Dokument – an: 

Kontaktmöglichkeit:
Falls Sie vorab noch Fragen klären möchten, 
steht Ihnen unsere Pflegedienstleitung Jim Ayag 
unter der Telefonnummer: +49 (0) 2841 200-
2100 oder per E-Mail (jim.ayag@bethanienmo-
ers.de) gerne zur Verfügung und freut sich dar-
auf, Sie schon bald persönlich kennenzulernen. 

Sie wollen mehr über uns erfahren?
Besuchen Sie uns auf www.bethanien-moers.de 
oder vernetzen Sie sich mit uns auf unseren so-
zialen Kanälen.

Stiftung Krankenhaus Bethanien Moers
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Stiftung Krankenhaus Bethanien  
für die Grafschaft Moers


