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WERDE BETHANIER:IN

Wir suchen eine:n

Oberarzt:in Padiatrie allgemein (m/w/d)

far unsere Klinik fur Kinder- und Jugendmedizin

Wer wir sind:

Hochste medizinische Versorgungsqualitat, Sicherheit far die Patient:innen, hochmotivierte Mit-
arbeitende und transparente Prozesse sind wesentliche Qualitatsziele unseres Krankenhauses. Die
Klinik far Kinder- und Jugendmedizin verfugt Uber 42 Betten und versorgt jahrlich rund 3.000 stati-
onare und Uber 15.000 ambulante Patient:innen, davon 2.500 in den Spezialambulanzen. Gemein-
sam mit unserer Frauenklinik sind wir Perinatalzentrum (uber 1.700 Geburten pro Jahr). Unser So-
zialpadiatrisches Zentrum (SPZ) befindet sich auf dem Krankenhausgelande.

Weiterbildungsermachtigungen bestehen fur Padiatrie, Neonatologie, pad. Pneumologie (jeweils
vollstandig), 1 Jahr pad. Neurologie, 1 Jahr Diabetologie DDG. Entsprechende Spezialambulanzen,
zusatzlich Ultraschalldiagnostik und EEG, werden betrieben.

Wen wir suchen:

Sie sind Facharzt:in fur Kinderheilkunde und verfugen idealerweise Uber die Schwerpunktbezeich-
nung Neonatologie. Bei Interesse kann diese bei uns erworben werden. Eine weitere zusatzliche
Kompetenz ist willkommen.

Wir wlnschen uns eine fachlich versierte Personlichkeit mit Berufserfahrung in der Allgemeinpad-
iatrie und Neonatologie, mit ausgewiesener Sozialkompetenz. Sie haben Freude an der Arbeit mit
Kindern und Ihren Angehorigen. Ihr Handeln zeichnet sich durch Ihren medizinischen Qualitats-
anspruch, personliche Patientenzuwendung und hohe Empathie sowie durch |Ihre Kollegialitat una
integrative Teamarbeit aus. Gleichzeitig verstehen Sie es, sich durchzusetzen und die nachgeordne-
ten Arzt:innen zielorientiert zu motivieren.

Was Sie bei uns erwartet:

» Sicherstellung der medizinischen Patientenversorgung in Inrem Verantwortungsbereich -
orientiert an den Leitlinien und medizinischen Standards

»  Mitwirkung an der Aul3endarstellung der Klinik

 Sicherung der arztlichen Weiterbildung und einer aktiven, gewinnenden Ausbildungsstruktur

» Effiziente Gestaltung der Versorgungsprozesse

Was wir bieten:

» Vertrauensvolle Zusammenarbeit im Team/flache Hierarchien

» @Gestaltungsspielraume und Forderung von Interessensgebieten

» VergUtung auf tarifvertraglicher Grundlage nach dem TV-Arzte-KF, zusatzliche arbeitgeber-
finanzierte betriebliche Altersvorsorge und ggf. weitere Ubertaritliche Leistungen

» Angenehmes Arbeitsklima, gepragt durch kollegialen Umgang

» Zeitgemalle, familien- und arbeitnehmerfreundliche Arbeitszeitmodelle

» Ausgezeichnete interdisziplinare Zusammenarbeit

Kontaktmoglichkeit: Wir haben Ihr Interesse geweckt?

Herr Dr. med. Gunduz Selcan Wenn Sie sich in unserem Team einbringen und
Chefarzt der Klinik far Verantwortung Ubernehmen mochten, freuen
Kinder- und Jugendmedizin wir uns auf Ihre Bewerbung. Bitte senden Sie
Tel.: +49 (0) 2841 200-2301 lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen

E-Mail: Guenduez.Selcan@bethanienmoers.de  unter Angabe lhrer Verfugbarkeit und lhrer Ge-
haltsvorstellung - gerne auch in elektronischer

Form als PDF-Dokument - an:

Sie wollen mehr uber uns erfahren?
Besuchen Sie uns auf www.bethanien-moers.de Stiftung Krankenhaus Bethanien

oder vernetzen Sie sich mit uns auf unseren bersonalabteilung
sozialen Kanalen. sostfach 10 11 80
47401 Moers
n Stiftung Krankenhaus Bethanien Moers karriere@bethanienmoers.de

@ bethanien_moers
> Krankenhaus Bethanien Moers
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