
WERDE BETHANIER:IN

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt ist die Position

Oberärzt:in (m/w/d)  
Thorakale Onkologie 
innerhalb der Medizinischen Klinik 3 (MD3) zu besetzen

Stiftung Krankenhaus Bethanien Moers

bethanien_moers

Krankenhaus Bethanien Moers

Stiftung Krankenhaus Bethanien Moers

Stiftung Krankenhaus Bethanien  
für die Grafschaft Moers

Wer wir sind:
Die beste Versorgung unserer Patient:innen auf höchstem medizinischem Niveau ist unser Ziel. Die-
ses Ziel erreichen wir mit hoch motivierten Mitarbeiter:innen, denen wir als größter Arbeitgeber in 
Moers ein zukunftsorientiertes und sicheres Arbeitsumfeld bieten. Jenseits von Konzernstrukturen 
pflegen wir einen wertschätzenden und persönlichen Umgang mit unseren Mitarbeiter:innen. 

Unsere Stiftung Krankenhaus Bethanien für die Grafschaft Moers umfasst einen interdisziplinären 
Gesundheitscampus, in dessen Zentrum das Krankenhaus Bethanien als eines der größten Kranken-
häuser am Linken Niederrhein steht. Zur Stiftung gehören außerdem ein Medizinisches Versorgungs-
zentrum, die Bethanien Akademie Moers, ein Seniorenstift sowie ein Ambulanter Hospizdienst. 

Als Akademisches Lehrkrankenhaus der Universität Duisburg-Essen leistet das Krankenhaus Betha-
nien einen wichtigen Beitrag zum Wissens- und Erfahrungstransfer zwischen Forschung, Lehre und 
der Versorgung von Patient:innen. 

Ihr zukünftiger Verantwortungsbereich:
Die Medizinische Klinik 3 ist eine von vier chefärztlich geleiteten Kliniken der Inneren Medizin und 
umfasst die Klinik für Lungen- & Bronchialheilkunde, Allergologie & klinische Immunologie, Zentrum 
für Schlaf- & Beatmungsmedizin, Lungenkrebszentrum (DKG), Lungen- & Thoraxzentrum Nordrhein. 
Gemeinsam mit der Thoraxchirurgie am Haus ist die Lungenklinik das Herzstück des seit 2010 zerti-
fizierten und wachsenden Lungenkrebszentrums.

Ihre Aufgaben im Einzelnen:
•	 Koordination im Lungenkrebszentrum
•	 Leitung des interdisziplinären Tumor-Boards
•	 Ambulante Versorgung von thoraxonkologischen Patient:innen im Rahmen einer bestehenden 

umfänglichen persönlichen Ermächtigung
•	 Betreuung von Studien in einem etablierten Studienzentrum
•	 Mitwirkung an der Profilbildung und kontinuierliche Strukturierung der Klinik
•	 Oberärztliche Supervision und Weiterbildung der Assistenzärzt:innen und PJ-Student:innen

Teilnahme am Rufbereitschaftsdienst (fakultativ) 

Ihre Qualifikation: 
Sie sind Fachärzt:in (m/w/d) für Innere Medizin und Pneumologie oder Onkologie und verfügen 
über eine ausgewiesene Expertise im Bereich der thorakalen Onkologie. Ihr Handeln zeichnet sich 
durch Ihren ausgeprägten medizinischen Qualitätsanspruch, persönliche Patientenzuwendung 
und Empathie sowie durch Ihre Kollegialität und integrative Teamarbeit aus. Auf Ihrem bisherigen 
beruflichen Weg konnten Sie Ihr Organisationstalent bereits erfolgreich unter Beweis stellen. Wis-
senschaftlich sind Sie durch eine Promotion oder Habilitation qualifiziert.

Unser Angebot:
Wir bieten Ihnen eine attraktive Position mit großen Gestaltungsspielräumen, ein motiviertes und 
dynamisches Team sowie persönliche Entwicklungschancen durch eine Vielzahl von Fort- und Wei-
terbildungsmöglichkeiten. 

Sie finden vor:
•	 Eine interessante, anspruchsvolle Tätigkeit in einem interdisziplinären Team mit außerordentli-

chen Möglichkeiten in Diagnostik und Therapie
•	 Onkologische Kompetenz mit drei Organkrebszentren
•	 Anerkennung des Krankenhauses als onkologisches Spitzenzentrum
•	 Langjährig etablierte Strukturen der engsten Zusammenarbeit mit allen Partner:innen des 

Lungenkrebszentrums
•	 Interne Fortbildungen, Förderung von externen Fort- und Weiterbildungen
•	 Leistungsgerechte, attraktive Vergütung 
•	 Ansprechendes Umfeld (Niederrhein, Nähe zur Landeshauptstadt Düsseldorf und Ruhr-

metropole)

Stiftung Krankenhaus Bethanien
Personalwesen
Postfach 10 11 80
47401 Moers
karriere@bethanienmoers.de

Wir haben Ihr Interesse geweckt?
Wenn Sie sich in unserem Team einbringen und 
Verantwortung übernehmen möchten, freuen 
wir uns auf Ihre Bewerbung. Bitte  senden  Sie  
Ihre  vollständigen  Bewerbungsunterlagen 
unter Angabe Ihrer Verfügbarkeit und Ihrer Ge-
haltsvorstellung – gerne auch in elektronischer 
Form als PDF-Dokument – an: 

Sie wollen mehr über uns erfahren?
Besuchen Sie uns auf www.bethanien-moers.de 
oder vernetzen Sie sich mit uns auf unseren 		
sozialen Kanälen.

Kontaktmöglichkeit:
Weitere Einzelheiten erläutern wir Ihnen gerne 
in einem persönlichen Gespräch vor Ort. Für 
Rückfragen steht Ihnen der Personalleiter Tho-
mas Nobereit unter Tel.-Nr. +49 (0) 2841 200-
2425 oder 
thomas.nobereit@bethanienmoers.de gerne 
zur Verfügung.


