WERDE BETHANIER:IN

Wir suchen ab dem 01.04.2025 eine

Mitarbeiter:in (w/m/d)

far die Abteilung Qualitats-, Risiko- und Projektmanagement in Vollzeit

Wer wir sind:

Die beste Versorgung unserer Patient:innen auf hochstem medizinischem Niveau ist unser Ziel. Die-
ses Ziel erreichen wir mit hoch motivierten Mitarbeiter:innen, denen wir als groldter Arbeitgeber in
Moers ein zukunftsorientiertes und sicheres Arbeitsumfeld bieten. Jenseits von Konzernstrukturen

pflegen wir einen wertschatzenden und personlichen Umgang mit unseren Mitarbeiter:innen. Unsere
Stiftung Krankenhaus Bethanien fur die Grafschaft Moers umfasst einen interdisziplinaren Gesund-

heitscampus, in dessen Zentrum das Krankenhaus Bethanien als eines der groldten Krankenhau-
ser am linken Niederrhein steht. Zur Stiftung gehoren aulerdem ein Medizinisches Versorgungs-
zentrum, die Bethanien Akademie Moers, ein Seniorenstift sowie ein Ambulanter Hospizdienst. Als

Versorgung von Patient:iinnen.

Was Sie bei uns erwartet:

Akademisches Lehrkrankenhaus der Universitat Duisburg-Essen leistet das Krankenhaus Bethanien
einen wichtigen Beitrag zum Wissens- und Erfahrungstransfer zwischen Forschung, Lehre und der

» Prozessgestaltung in allen Bereichen des Krankenhauses der Stiftung

* Interne und externe Qualitatssicherung
* QM-Dokumentenlenkung
Mal3inahmenmanagement

Krankenhaus als auch in den Zentren
* Projektbegleitung

Vorbereitung, Durchfuhrung und Nachbereitung interner Audits in allen Bereichen der Stiftung
Vorbereitung, Durchfuhrung und Nachbereitung von Zertifizierungsverfahren sowohl im

» Befragungen und Zufriedenheitserfassunge Klinisches Risikomanagement und

Patientensicherheit

Was Sie mitbringen:

» Fachliche Quialifikation als Arzt:in, Pflegefachkraft oder erfolgreich angeschlossenes einschlagiges
Studium (BA/MA) beispielsweise im Bereich Gesundheitsokonomie
 JAffinitat” zum Qualitats- und Risikomanagement, systematisches Arbeiten und systemisches

Denken

» EDV-Kenntnisse (Krankenhausinformationssystem, Office)
» Ausgepragte soziale Kompetenz in Verbindung mit der Fahigkeit Mitarbeiter:innen zu kreativen

LOosungsansatzen im Team zu motivieren

» Engagement und Einsatzfreude in der interprofessionellen und interdisziplinaren

Zusammenarbeit

* Qualifikation zum Qualitatsmanagementbeauftragten und internen Auditor sind winschenswert

Kontaktmoglichkeit:

Ralf Druckes

_eitung Qualitats- & Risiko-Management
Tel.: +49 (0) 2841 200 2137

E-Mail: Ralf.Drueckes@bethanienmoers.de

Sie wollen mehr Uber uns erfahren?

Besuchen Sie uns auf www.bethanien-moers.de
oder vernetzen Sie sich mit uns auf unseren so-
zialen Kanalen.

gin

Stiftung Krankenhaus Bethanien Moers
bethanien_moers

Krankenhaus Bethanien Moers

Stiftung Krankenhaus Bethanien
fur die Grafschaft Moers

Wir haben lhr Interesse geweckt?

Wenn Sie sich in unserem Team einbringen und
Verantwortung ubernehmen mochten, freuen
wir uns auf Ihre Bewerbung! Diese senden Sie
bitte unter Angabe des nachstmaoglichen Ein-
trittstermins - gerne auch in elektronischer
Form - an:

Stiftung Krankenhaus Bethanien
Personalabteilung

Postfach 10 11 80

47401 Moers
karriere@bethanienmoers.de
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